
 
 

 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปรง 
เร่ือง   หลักเกณฑ์การพัฒนาบุคลากร 

********************* 
  ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2545 หมวด 12 กิจการอันเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคล ส่วนท่ี 3 การพัฒนาพนักงานส่วนต าบล ข้อ 275 วิธีการพัฒนาพนักงานส่วนต าบล                   
ให้คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ส่วนราชการ หรือ หน่วยงานอื่น โดยวิธีการใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธีก็
ได้ ตามความจ าเป็นและเหมาะสมดังนี้ 
  1.การปฐมนิเทศ 
  2.การฝึกอบรม 
  3. การศึกษาหรือดูงาน 
  4.การประชุมเชิงปฏิบัติการหรือการสัมมนา 
  5.การสอนงาน การให้ค าปรึกษาหรือวิธีการอื่นท่ีเหมาะสม 
                     ระยะเวลาการด าเนินการพัฒนาพนักงานส่วนต าบลต้องก าหนดให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้า
รับการพัฒนา วิธีการพัฒนา และหลักสูตรการพัฒนาแต่ละหลักสูตร 
 

   ประกาศ ณ วันท่ี    6  ตุลาคม   พ.ศ. 2565  

                               ส่ัง  ณ  วันท่ี  6  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕65 

 

                             
ด.ต. 
             (สนธยา  คงสนิท) 

          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปรง                                          
 
 
 
 
 
 
 


